Konstitueringsaftale - Stevns Kommune 2026-2029
Indledning

Flertalsgruppen gnsker, at Stevns Kommune fortseetter sin udvikling som en baeredygtig, tryg og
attraktiv kommune, hvor borgere, erhvervsliv og foreningslivinddrages aktivt. Visionen for valgperioden
2026-2029 er:

1. Atstyrke borgernes trivsel og velfeerd gennem forebyggelse og borgerinddragelse.

2. Atsikre gkonomisk ansvarlighed med mulighed for langsigtet vaekst og en evt. skattelettelse.
3. Atfremme grgn omstilling, baeredygtige l@sninger og beskyttelse af natur og grundvand.

4. Atudvikle Stevns som et attraktivt sted at bo, arbejde, leere og opleve kultur og natur.

Samarbejde, forebyggelse, baeredygtighed og borgerinddragelse skal indarbejdes pa tveers af alle
udvalg og projekter.

Som led i en langsigtet strategi skal Stevns i 2045 veere et levende og sammenhangende
lokalsamfund med attraktive rammer for bosaetning, erhverv og fritidsliv. | 2026 igangseettes en bred,
involverende proces med borgere, foreninger og erhvervsliv, som laegger grundlaget for denne
udvikling.

Udpegninger og generelle aftaler
e Udpegninger til diverse poster, der ikke fremgar af side 1, findes i vedlagt Excel-ark.

e Huvisen postbliver ledigivalgperioden, er der enighed om, at den atter besaettes af det parti,
som har faet posten tildelt.

Politiske hensigtserkleeringer
1. Overordnede rammer og samarbejde

e @konomiudvalget skal have en mere strategisk og visionzer rolle i kommunens langsigtede
udvikling.

o Det skal veere meningsfuldt for alle at veere en del af kommunalbestyrelsen.
o Dergnskes en budgetleegning, som inddrager alle partier fra starten.
o De enkelte udvalg skal i videst muligt omfang arbejde lgsnings- og konsensusorienteret.

e Borgerinddragelsen styrkes gennem nye formater sdsom arlige budgetmgder, digitale
borgeruniverser og tidlig inddragelse i kommunale planer. Inspiration hentes bl.a. fra Lejre
Kommune.



2. @konomisk ansvarlighed

Der skal labende veere et skonomisk raderum, der giver mulighed for at opretholde nuvaerende
velfeerd, styrke centrale velfserdsomrader, investere i en fortsat udvikling af velfserden samt
abner mulighed for skattelettelser

Skattelettelser er betinget af, at den strukturelle balance er minimum 55 mio. kr. i to pa
hinanden fglgende ar efter skatter og afdrag.

Prioritering af anleegsbudget pa ca. 60 mio. kr. arligt i gennemsnit over valgperioden.
Minimum kassebeholdning pa 80 mio. kr.

Gennemfgrelse af budget 2026 som vedtaget. Udvidelser eller nye tiltag kan tilfgjes, hvis
finansieringen findes gennem omprioritering inden for eget omrade eller i enkelte tilfeelde som
tilleegsbevilling.

@konomiudvalget falger labende realisering af raderum og kassebeholdning.

Kommunalbestyrelsen modtager en budgetopfalgning tre gange arligt.

3. Velfeerd og borgernaer service

Borgerens behov seettes i centrum gennem gget fagligt handlerum og frihed for medarbejderne
til at planleegge og udfgre opgaver pa en made, der skaber starst mulig veerdi for borgeren.

Velfaeerden i Stevns Kommune skal veere tryg og tidssvarende.
Loft af madkvalitet — med fokus pa lokale fgdevarer.

Lavteerskeltilbud uden visitation styrkes — lettilgeengelige behandlingstilbud gares mere
tilgeengelige og tydeligt kommunikeret.

Forebyggelse skal veere grundlaget for sundhedsindsatserne med fokus pd KRAM-faktorerne
samt mental trivsel.

Tidlige, malrettede indsatser prioriteres, sa problemer lgses fgr de vokser sig starre og dyrere.

Funktionen som borgerradgiver viderefgres gennem hele valgperioden.

3.1 Aldreomradet

Frit leverandgrvalg i hjemmeplejen.

Ved behov for flere plejepladser i valgperioden skal muligheden for friplejehjem afdeekkes. Der
onskes ikke Lokalplejehjem i Stevns kommune.

Plejecentre skal labende skifte navn til plejehjem.
Der skal arbejdes p4, at tildelingen pa plejehjem falger borgerens behov, szerligt ift. demens.

Afklaring af, om Dagcenter Nichen daekker behovet, eller om der er behov for udvidelse.



Stette til pargrende samt bedre hjeelp til it og teknologi —i samarbejde med foreningsliv,
pargrende og frivillige.

3.2 Born og familier

Der nedseettes et opgaveudvalg (§ 17.4) om det specialiserede bgrneomrade, med szerligt
fokus pa nedbringelse af skolefraveer og PPR-ventetider. Anbefalinger afleveres ultimo 2026.

Det specialiserede bgrneomrade skal styrkes og forbedres, med forebyggelse som hjgrnesten.

Fortsat arbejde med helhedsplan for specialundervisning og ny skolepolitik med fokus pa
styrkelse af den samlede folkeskole.

Samarbejdet mellem hjem, skole og foreningsliv skal styrkes gennem gget koordinering,
videndeling og feelles indsatser for at fremme tryghed, trivsel og adgang til meningsfulde
fritidsfeellesskaber.

Fritids- og foreningslivet skal udvikles, sa det bliver mere tilgeengeligt og attraktivt for alle barn
og unge — uanset sociale og gkonomiske forudsaetninger.

Der fastleegges en politisk retning for en mere balanceret brug af digitale medier i folkeskolen,
samtidig med at den konkrete tilretteleeggelse sker lokalt pa skolerne ud fra faglige vurderinger.

Bgrnepasningen skal veere fleksibel; finansieringen fglger barnet, ikke institutionen.
Digital understgttelse af undervisning, borgerinddragelse og administration evalueres lgbende.

Mulighed for digitalt borgerunivers og feedbacksystemer pa folkeskoler, dagtilbud og
velferdsydelser.

3.3 Uddannelse og unge

Overgangen fra barn til ung og videre mod voksenlivet skal styrkes, s flere unge fastholdes i
trivsel, feellesskaber og uddannelse.

Flere unge skal gennemfgre en ungdomsuddannelse og komme i beskeeftigelse, bl.a. gennem
Ungeloftet.

Ungeradet og fagudvalget skal samarbejde teettere, med fx halvarlige mader.
Elevradsrepreesentanter kan inddrages.

Teet skole-/virksomhedssamarbejde skal forankres p4 alle tre folkeskoler; skolepraktikker skal
veere en naturlig del af udskolingen.

Unge, der tager uddannelse uden for kommunen, skal have nem adgang til offentlig transport.
Campusbussen bibeholdes, og der afklares mulighed for flere togvogne pa @stbanen i
spidsbelastning

Lokale virksomheder skal inddrages i praktik- og uddannelsesmuligheder for unge.



3.4 Kultur

Kulturpuljen viderefgres, og koordineringen mellem kulturaktgrer, institutioner og frivillighed
styrkes.

Kulturary, kunst, musik og lokale arrangementer understgttes som centrale elementer i Stevns’
identitet og feellesskaber.

Samarbejdet mellem Zldre-, Sundheds- og Kulturomradet styrkes for at understgtte trivsel,
mental sundhed og faellesskaber pa tvaers af aldersgrupper.

Digital formidling af kulturtilbud skal udvikles.

4. Erhverv og turisme

Styrket samarbejde med erhvervslivet og malrettet tiltreekning af virksomheder, der passer til
Stevns’ identitet. Fokus pa sma og mellemstore virksomheder herunder virksomheder med
innovative og digitale kompetencer.

Fortsat forbedring af dialog, rammer og grgn udvikling.

Styrket og mere sammenheaengende turismesamarbejde mellem Visit Sydsjeelland & Man,
Stevns Klint Experience og Jstsjeellands Museer.

Fokus pa nedbringelse af sagsbehandlingstider og gennemsigtig praksis.

Samarbejdet med erhvervslivet skal fortsat udvikles og styrkes gennem en tydelig og
konstruktiv dialog, hvor Stevns Erhverv kan indga som en af flere relevante
samarbejdspartnere.

5. Frivillighed og foreningsliv

Gode rammer for foreningslivet fastholdes og udvikles, og allerede afsatte midler anvendes til
gennemforelse af planlagte projekter.

Frivillighedscenteret skal i endnu hgjere grad bista foreningerne; det afdeekkes om centret
udnyttes fuldt.

Foreningstilbud skal ggres mere synlige og overskuelige, fx via en samlet aktivitetskalender
eller app.

Frivilligheden styrkes gennem anerkendelse, bl.a. gennem en moderne og inkluderende model
for fejring af ildsjeele.

Veteranpolitikken opdateres, og samarbejdsmuligheder med andre kommuner undersgges.



6. Klima

Klimaplanen viderefgres med realistisk tidsplan; mal genbesgges og justeres.

Vedvarende energi planleegges sa vidt muligt i mindre anleeg med sterst mulig
borgerinddragelse og lokal opbakning. Lokal opbakning forstas ved bred involvering af bergrte
borgere og et overvejende flertal af positive tilbagemeldinger fra de bergrte.

Solceller opseettes pa offentlige bygninger, hvor teknisk muligt og gkonomisk fornuftigt.

. 12026 skal der veere tydelig fremdrift i projekt om Kystsikring af Strgby Egede og Straby
Ladeplads sadan at veesentlige opgaver med blandt andet etablering af digelag og fordeling af
bidrag, har fundet en afklaring.

Grgnne investeringer prioriteres i kommunale bygninger og anlaeg.

CO,-reduktion indarbejdes i budget- og anlaegsplaner.

7. Natur og grundvand

Beskyttelse af grundvandsdannende oplande prioriteres hgijt; samarbejde med landbruget om
lesninger der beskytter vandressourcen og samtidig understagtter beeredygtig produktion.

Vandlgb skal opretholde ngdvendig afvanding, mens passende straekninger genslynges for at
oge okologisk veerdi.

Grgn trepart gennemfores i teet samarbejde med lodsejere og interessenter, herunder
Naturpark Tryggeveelde Adal.

8. Infrastruktur og byudvikling

8.1 Mobilitet

Udbygning af cykelstier prioriteres, med fokus pd sammenhaeng og sikre skoleveje samt
projekter med statsstoatte fra Cykelpuljen.

@get fokus pa tilgeengelighed for personer med handicap.
Mulighederne for deltagelse i Neerbus-forsgget undersgges.

| samarbejde med Kage Kommune realiseres den nordlige statsvej fra Stevns til motorvejen.

8.2 Ejendomme og bygninger

Overblik over kommunens ejendomsportefglje udarbejdes, og realistisk arsplan for renovering
og vedligehold etableres.



o Ejendomsstandarden lgftes generelt.
o Fortsatinvestering i energibesparende tiltag.

e Muligheden for synligt akutnummer pa hjemmesiden ved veeltede treeer o.lign. afsgges.

8.3 Byudvikling og attraktive lokalsamfund

¢ Kommunens byomrader udvikles sammenhaengende og malrettet, sa de fungerer som levende
og attraktive steder.

¢ | trad med trafikplanen arbejdes der for trafiksikkerhed, cykelinfrastruktur og evt.
stgjreducerende tiltag.

o Kommunen skal veere mere proaktiv i strategisk jordopkgab.

e Stevns’ attraktivitet for tilflyttere styrkes gennem rammer for bolig, arbejde, fritid og
naturoplevelser.

¢ Nye muligheder i Fingerplanen afdeekkes ift. tilstreekkelighed og evt. behov for yderligere lokal
tilpasning.

¢ Derespektive fagudvalg falger op pa ejendomsplan, jordopkab og byudviklingsprojekter med
halvarlig rapportering.



